LOISI

Responsabilités
Accompagner des jeunes ayant des
besoins particuliers (TSA, trouble
comportement, TDA/H, déficience
intellectuelle, trouble du langage, etc.)
qui sont intégrés dans des groupes dit
«réguliers»;
Intervenir aupres des jeunes
accompagnés afin qu'ils puissent
participer pleinement aux activités et a
la vie du groupe;
Etablir un plan d'intervention avec les
personnes ressources;

Toutes autres taches connexes.

Conditions

e Poste saisonnier 25 juin au 14 aoQt 2026;

e Salaire selon I'échelle en vigueur.

2 BOURASSA

MONITEUR A
L'INTEGRATION

CAMP

Loisirs Bourassa

Exigences

Avoir un secondaire 4
de complété (16 ans);
Etre autonome,
rigoureux, patient et
empathique;

Etudes en éducation
spécialisée ou autre
domaine (un aout);
Formation ARLPH et
RCR (un atout) ou

étre disponible pour

suivre les formations.



